
 
 

A Néprajzi Múzeum pályázatot hirdet 

szerkesztő (angol és magyar nyelven) 

munkakör betöltésére 

 

 

A jogviszony időtartama  

Határozatlan idejű munkaviszony  

 

Foglalkoztatás jellege 

Teljes munkaidő  

 

A munkavégzés helye  

Néprajzi Múzeum, XIV. ker. Dózsa György út 35. 

 

A munkakörbe tartozó feladatok  

– nyomtatott és online múzeumi kiadványok (tanulmánykötetek, folyóiratok, 

katalógusok, kisnyomtatványok stb.) és kiállítások szövegeinek angol és magyar nyelvi 

lektorálása 

– olvasószerkesztés (nyelvtani, helyesírási, nyelvhelyességi, stilisztikai, terminológiai 

hibák, elütések stb. javítása, adatok ellenőrzése, tárgyi tévedések jelzése, egységesítés, 

formai követelmények érvényesítése stb.) 

– tördelt anyagok ellenőrzése (korrektúrafordulók pontos elvégzése, ellenőrzése, 

szervezése, nyomdai előkészítésben való részvétel) 

– együttműködés, kapcsolattartás a szerzőkkel, szakmai szerkesztőkkel, grafikus-

tördelővel stb. 

– részvétel az egyedi, más alkotókkal és kiadókkal közös angol és magyar nyelvű 

kiadványok szerkesztői munkálataiban  

 

Munkabér és juttatások 

Az alapbér és a juttatások megállapodás szerintiek, a pályázathoz kérjük, hogy a pályázó jelölje 

meg bérigényét.  

 

Pályázati feltételek  

– felsőfokú végzettség 

– angol nyelvtudás (nyelvvizsgával igazolt) 

– legalább 3 éves releváns szakmai tapasztalat, szerkesztői gyakorlat 

– szerkesztői munkához szükséges programok magas szintű ismerete (Word, Excel, Adobe 

Acrobat, OneDrive stb.) 

– szerkesztői munkához szükséges egyéb ismeretek (korrektúrajelek, tipográfiai szabályok, 

hivatkozásrendszerek stb.)  

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent  

– társadalomtudományi kiadványok, katalógusok, kiállítások angol és magyar nyelvű 

szerkesztői munkálatai területén szerzett gyakorlat 

– múzeumi gyakorlat 

– kiadói szerkesztői gyakorlat 



 

Elvárt kompetenciák  

– megbízható, precíz, gyors, önálló munkavégzés 

– jó problémamegoldó képesség, innovatív, rendszerszintű gondolkodás 

– együttműködésre, csapatmunkára való képesség és hajlandóság 

– terhelhetőség, nyitottság, rugalmasság, proaktivitás 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok 

– fényképes szakmai önéletrajz  

– iskolai végzettséget, szakképesítést és nyelvismeretet igazoló bizonyítványok másolata  

– hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázat anyagát a bírálatban résztvevők 

megismerhetik  

– a pozitív döntést követően a kiválasztott pályázótól 3 hónapnál nem régebbi hatósági 

erkölcsi bizonyítvány  

 

A munkakör betölthetőségének időpontja 

A munkakör a pályázat elbírálását követően azonnal betölthető.  

 

A pályázat benyújtásának határideje  

2026. augusztus 9. 

 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információ kérése 

Dr. Veres Gábor általános főigazgató-helyettes, foigh@neprajz.hu  

 

A pályázatok benyújtásának módja  

Elektronikus úton, a munkaugy@neprajz.hu címen keresztül.  

 

A pályázat elbírálásának módja, rendje  

A pályázatról a bíráló testület véleménye alapján a főigazgató dönt. A bírálók a pályázóknak a 

pályázatok előszűrése után szakmai interjút szerveznek. Az eredménytelen pályázók e-mailben 

értesítést kapnak. A beküldött pályázatok 30 nap után megsemmisítésre kerülnek. A pályázat 

kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa.  

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. augusztus 25.  

 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.neprajz.hu honlapon 

szerezhet. 

 


